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УТВЕРЖДАЮ

Директор МОУ СОШ №101

___________Н.М.Полякова

«______»___________2011г.
Положение

о казачьем клубе «Кубанское подворье» 
в МОУ СОШ №101 города Краснодар
1. Общие положения

1.1. Клуб создается для обучения и воспитания обучающихся в казачьих  традициях.
1.2. Целью создания клуба является формирование гармонично развитой личности учащегося, его патриотическое становление и нравственно-духовное совершенствование на основах казачества.
1.3. Задачи  клуба:

·  повысить интерес учащихся к истории и современности казачества, его культуре, духовным, историческим и военно-патриотическим традициям;

·  привить учащимся чувство любви, уважение к Родине, ее героическому прошлому и современности, чувство гражданского долга и ответственности, стремление участвовать в развитии исторического наследия казачества;

· способствовать формированию здорового образа жизни учащихся, профилактике правонарушений, наркомании и других негативных явлений, формированию умений и навыков самовоспитания и самообразования;
· изучить историю родного края, особенности быта, занятий, культуры народа, его населяющего, посредством непосредственного наблюдения, ознакомления в поездках, походах, экскурсиях.

· на основе изучения истории семей учащихся содействовать укреплению связи поколений в семьях, развитию чувства гордости, ответственности и долга за судьбу семьи, края.

1.4.Клуб реализует дополнительное образование для обучающихся разных возрастов по направлениям:

· духовное  направление, в том числе изучение православной культуры; 

· краеведение;
· художественно-эстетическое.

2. Организация деятельности  молодежного казачьего клуба
2.1. Клуб на базе общеобразовательной  школы открывается в следующем порядке:

· руководитель образовательного учреждения издает соответствующий приказ о создании клуба, в котором предусматривается разработка и  утверждение  Положения  о клубе,  Плана работы клуба, определяются ответственные (руководитель клуба) за организацию  и деятельность клуба;

· руководитель  клуба  разрабатывает  проект Положения о клубе и План работы клуба, согласовывает их с руководителем  образовательного  учреждения.  

2. 2. Членами клуба могут быть учащиеся 1-11 классов данного образовательного учреждения обоего пола. Прием в клуб осуществляется по заявлению  родителей (законных представителей) обучающихся.

2.3. Учащиеся клуба могут носить  соответствующую форменную одежду.

3.  Содержание образовательного процесса в клубе
Клуб организует  работу  с детьми в  течение  всего календарного  года.

3.1.Деятельность детей в клубе осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам
Занятия проводятся по группам или  всем объединением.

Занятия в клубе проводятся в свободное от учебных занятий  время. 

3.2. Обучение в клубе  осуществляется на бесплатной основе.

3.3. Клуб организует  и проводит массовые мероприятия  казачьей направленности в  общеобразовательном учреждении.
3.4. Клуб оказывает   помощь педагогическому коллективу образовательного учреждения  по реализации дополнительного  образования казачьей направленности.

4.  Управление, организационное строение, структура  клуба, направления деятельности.  
4.1.  Управление клубом осуществляется на основе принципов широкой демократии, активного участия  его членов в решении всех вопросов,

 Высшим  органом  управления клуба является общее собрание его членов, которое собирается не реже 1 раза в год.

Для проведения конкретных дел, проводимых клубом, могут быть организованы  временные объединения воспитанников.

4.2 Непосредственное руководство осуществляет руководитель клуба. Руководитель клуба назначается  директором  образовательного  учреждения и  осуществляет свою деятельность в соответствии с должностной инструкцией.

4.3. Организационная  структура  определяется настоящим Положением.  

 Основными структурными подразделениями клуба являются секции, кружки, творческие  коллективы, которые могут работать по одному  или  по нескольким направлениям.

4.4.  Клуб строит свою работу на принципах  добровольности, открытости, коллективного принятия решений, творческого подхода к любому делу.

4.5.  Члены клуба живут по законам  чести и совести, заботы и милосердия, дружбы и товарищества.

4.6.  Члены  клуба имеют право на
- защиту со стороны клуба;

- выражение своего мнения по любому вопросу; 

- пользование всем имуществом  клуба;
- добровольный выход из клуба.

4.1.  В своей работе клуб использует различные формы деятельности:
-заседания, дискуссии, диспуты, занятия творческой деятельностью,;

-свободные формы общения: «посиделки», творческие встречи, групповые игры и т.д.;

- экскурсии, посещения выставок, музеев и т.д.;

-краеведческую деятельность, создание музеев;

-индивидуальную работу под руководством педагогов;

-совместные трудовые дела;

-народные праздники, конкурсы, викторины;
- выставки творчества;
-выпуск газет;
-поисковую деятельность, заботу о ветеранах и пожилых людях, проведение уроков мужества;
-занятия  по изучению здорового образа жизни на примере казачества, 
Руководитель клуба
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